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Fremtidens sociale problemer

skabes i dag
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Fattigdommen i DK stiger

Figur 1. Udvikling i antal skonomisk fattige

Fatge 45 000 e Nye tal fra AE (18. april 2017)
. /_// .. |e fortsat stigning i antal
- / o fattige

. /’/ = e Stort problem med

Y i bgrn i fattigdom

> Risiko for mindsket
indleeringskapacitet

> Giver store offentlige
udgifter om 20-25 ar

Dkonomisk fattige bern Effekt af kth loft Effekt af kth loft og
Integrationsydelse

m2015data = Kontanthjzlpsioft - Integrationsydelse
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Anbragte bgrn og unge

klarer sig darligt

TIDLIGERE
AN BRAGTE SOM Tilknytning til arbejdsmarkedet blandt bern fra argang 1982 som 30-arige
UNGE VOKSNE 1. januar 2013 (%)
Anbragte lkke-anbragte
bern bern
Beskaeftigede Gza 77
Uddannelsessegende v? 7

Dagpenge

"Anbragte kommer Ut &Sk

Sygedagpenge, revalidering,

af anbrin ge [sen uden  wessamaiedspare s
positive effekter” .

Fertidspension 17 2
- U d d a n n e | Se / b e S k&ftl g e I S e / Kilde: Momentum pa baggrund af registerdata fra Danmarks Statistik
sundhed, kriminalitet, osv

> - |ivsduelighed
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Mennesker med seerlige behov

e Mennesker med handicap eller
psykiske lidelser kommer ikke i

beskaeftigelse HANDICAP 0OG
(ca. 700.000 har en funktionsnedsaettelse og hver BESKAFTIGELSE
5. bliver ramt af pSYkiSk sygdom)
o Beskaeftigelsesgrad
« 44,7 % Mobilitetshandicap
« 24,5 % Psykisk lidelse

e Blinde og dgve far ikke

HANDICAP,
uddannelse BESK/EFTIGELSE

OG UDDANNELSE
I 2016

> Talt ophold pa
overfgrselsindkomst
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Integrationen lykkes ikke

e Det gar ikke sa godt med beskaeftigelsen - isaer for

mandene

e Godt 60% unge maend med ikke vestlig baggrund er i
beskaeftigelse eller uddannelse som 25 arig - mod knap

90% for alle

> 48% ikke-vestlig
baggrund i besk.

> 749 etnisk
dansk i besk.

© Knud Aarup

Indvandrere

Ikke-vestlig
oprindelse

Efterkommere

Indvandrere

Vestlig
oprindelse

Efterkommere

Personer med dansk oprindelse

Hele befolkningen

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mBeskaftigede mArbejdslese mUden for arbejdsstyrken

Note 1: Beskazeftiget, arbejdsles og uden for arbejdsstyrken er udregnet som en andel af hele populationen i den erhvervsaktive alder.
Note 2: I 2015 er den Registerbaserede Arbejdsstyrkestatistik overg3et til et nyt forlobsbaseret datagrundlag. Opgerelsemne er
revideret tilbage til 2009. I den nye opgorelse oges niveauet for beskaeftigelsen med ca. 13.000 personer blandt gruppen af 16-64-
3rige, i forhold til hvis opgorelsen var baseret pa det hidtidige datagrundlag. Beskaeftigelsestal fra for 2009 kan derfor ikke
sammenlignes med tallene fra 2009 og frem.

Kilde: Udlzendinge-, Integrations- og Boligministeriets udlzendingedatabase | Danmarks Statistik, IMRAS17.




Ulighed i sundhed stiger

("hvor mange ar lever de bedst stilledemere?)

( sammenligning mellem de 25% gkonomisk darligst stillede og de 25%
gkonomisk bedst stillede i 1987 og 2009 (middellevetid)

86
o — Forskel for
. kvinder vokset
— — . (o)
fra 5 til 6 ar
80
78 — —
e / — — Forskel for
- maand
- vokset fra 7
— . o)
68 - | |
1987 2009
e Mazend laveste kvartil == Mazend hojeste kvartil
== Kvinder laveste kvartil Kvinder hojeste kvartil

Kilde: AE-ridet pd baggrund af Danmarks Statistiks registre.
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Og sadan kunne jeg fortszette

e Antallet af hjemlgse stiger
fortsat og isser under 30 arige

e Antallet af under 30 ar er
steget meget kraftigt

e Antallet af narkorelaterede
dgdsfald er steget — 263 i
2014 (183 drzebt i trafikken)

Kirkens Korshaers
dggnvarmestue i Aarhus

Index over udvikling i antal
brugere under 30 ar 2013-2016

2013 2014 2015 2016

e 2nd  ==@==Kvinder ==t=|alt
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Et skeevt Danmark

Andel offentligt forsergede 16-64-arige. 2013

7

o
Over 28% b 0wz
B 240-259
-23,

BRRY

]
FERERE

1)
1 9

Under 18% wmmbmm tnce e

o

" Mere end 20% af alle voksne
lever af overfgrselsindkomst

2

Y \ere end 700.000
danskere mellem 16-64 ar
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Overfarselsindkomst

Modtagere af overfgrselsindkomst

Antal fuldtidspersoner
Fordelt pa typer af Andel af 15-64-arige 2014

overfgrselsindkomst 1960 1994 2014
Dagpenge 1,1 8,2 2,7 99.000
Kontanthjaelp 1,3 3,9 4.3 157.000
Sygedagpenge 0,3 1,4 2,0 72.000
Barselsorlov 0,1 1,1 1,5 53.000
Efterlgn inkl overgangsydelse 0,0 3,4 2,5 89.000
Fleksydelse 0,0 0,0 0,2 6.000
Fgrtidspension 3,5 7,1 6,0 219.000
Revalidering 0,0 0,6 0,2 8.000
Ressourceforlgb 0,0 0,0 0,1 4.000
Ledighedsydelse 0,0 0,0 0,5 17.000
Stottet beskeeftigelse 0,0 0,0 2,3 83.000

Arbejdsmarkedsorlov 0,0 1,5 0,0 -

I alt 6,3 27,2 22,3 808.000

2016-tal viser, at knap 750.000 fuldtidspersoner mellem 16-64 ar
(excl. SU) er pa overfgrselsindkomst (osT april 2017)

DO@R Efterar 2015, p.211
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Overfarselsindkomst

Andel af 1 g

Modtagere af overfgrselsmdkorf

%f@dsperso ner

Fordelt pa typer af ige 2014
overfgrselsindkomst 1960 204"

Dagpenge 1 ,2 =\, 99.000
Kontanthjzelp 3,9 \& 157.000
Sygedagpenge , 2,0 72.000
Barselsorlov 1 1,5 53.000
Efterlgn inkl overgangsydels 0,0 4 2,5 89.000
Fleksydelse 0, 049 0,2 6.000
Fgrtidspension 74 6,0 219.000
Revalidering [ N\O, 0,2 8.000
0,0 0,1 4.000
0,0 0,5 17.000
0,0 2,3 83.000

1,5 0,0 B
27,2 22,3 808.000

2016-t4l vier, at knap 750.000 fuldtidspersoner mellem 16-64 ar
(excl. SU) er pa overfgrselsindkomst (osT april 2017)

© Knud Aarup
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Hvad sker der med de

godt 1,1 millioner bgrn og unge

Antal Andel som ikke har
»’40_000 familie- gennemfgrt grundskolen
w _sag/ anbragte | 40
I o 11.000 autisme) 3
% \ ) 30 % %
9 —_ 22.000 ADHD 2%
o L J
~ ,[ 56.000 ]
o~ Lordblinde I
= ’ 1
&y »| 47.000 ikke- -

| vestlige drenge Jordvindned/ taiblindhed - ADHD Autisme Anbragte
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Vi sender bgrn og unge

| udenforskab

3.000-3.500

60.000 per fgdselsargang af hver 8rgang

ADHD
AUtiSme
:prog”ge _ FIASKO UDENFORSKAB
e i i folkeskole, =
o Nt udyi lec;dsrsn;—c?g ARBEJDSL@SHED
€gavelse ) Sogj erhvervsudd.
B"nde
Dave
Mobilitet
S-
Ndicappeq
e €ks
Uelt overgrep, cC Misbrug
Antisocig) adfaerg Q -lq-)‘
ravaer skolen -g - Social mistrivsel
e misbrug 2 5 Darlig sundhed
Alkoholmjsp, 0 “E arlig sundhe
> forste °® Psykisk sygdom
rlminalitest Idt ing j :' 8 Y v
Z Kriminalitet
= u—
+— © .
| Overfgrselsindkomst

Min figur efter inspiration af Ingmar Nilsson og Andreas Wadeskog, Utanforskabets pris 2014;

Unga, skolmisslyckande och arbetsmarknad 2014; Nilsson 2011 Strategier)
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UDENFORSKAB - og det koster:
> 200.000 voksne som ikke fik et liv

som de selv var herre over
> 100 mia. kr = 7% BNP

Omkostning ved udenforskab i Danmark

Samfunds- Belastning af de
pkonomisk offentlige
omkostning budgetter
(Antal 16-64 drige i alt 3,6 mill) Andelialt Antaliudenforskab (mia.kr.) (mia.kr.)
De sociale drazbere
*Ordblindhed (5%) 180.000 47.700| kr. 34.583 | kr. 23.850
* ADHD (2%) 72.000 25.600| kr. 18.560 | kr. 12.800
* Autisme (1%) 36.000 12.800) kr. 9.280 | kr. 6.400
De sociale drabere i alt kr. 62.423 | kr. 43.050
Tidligere anbragte og/ eller
familiesag (3,6%) 129.600 51.800| kr. 37.555 | kr. 25.900
Ikke-vestlige i udenforskab (antal
16-64 arige = 0,3 mill) 300.000 101.500( kr. 73.588 | kr. 50.750
Samlet omkostning kr. 173.565 | kr. 119.700
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Det danske velfaeerdssamfunds

udgifter

Budgetterede offentlige udgifter. Funktionsfordelt. 2016 | alt 1.083 mia.kr

® Miljebeskyttelse
1 pct.

= Gkonomiske
anliggender

6 pct.
141 mia.kr " Undervisning
13 pct.

= Offentlig orden og
sikkerhed

476 mia.kr
Heraf 45 mia.kr
44 pet til det

specialiserede
socialomrade

2pct —
® Forsvar —
2 pct.

® Generelle offentlige
tienester

13 pct. Boliger og offentlige

faciliteter
" Fritid, kultur og religion ® Sundhedsvzxsen 0 pct.
3pct 16 pct. 173 mia.kr

Nyt fra Danmarks Statistik nr 492 2016
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Danmark bruger mere end 800 mia kr. arligt pa
velfaerds- og sociale forhold

Danmark har mere end 600.000 veluddannede social-
og velfaerdsarbejdere

© Knud Aarup



Er vi ved at miste troen op%
feellesskabets stgttende hand?

|
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Figur 1.1 - En utryg tendens

Stigende

utryghed

e Den
gennemsnitlige
tryghed faldet de
sidste 10-15ar  ~

e Gennemsni tlig tryehed |tryghedsscore) mm Andel utrygge |ekskl, “ved kke”|

e Andel af utrygge . .~
voksne vokset fra
2,60/0 tII 17,70/0 B nczaice 10.2

I L 1 1 1 i 1 1 ' 1 '
2004 2005 20006 2007 2008 200G 2010 2011 2012 2013 2014 2015
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Hvem bliver utrygge?

("andel utrygge”)

Andel utrygge, pct. 2013 W 2015

Ufaglaert arbejder » 4 |De ufagleerte bliver mere utrygge

Faglaert arbejder

Lavere funktionaer
Hojere funktionar
Selvstendig
Studerende (uden len|

Sygemeldt

CEALING 20158

* . (e Decm udenfor ligger hojt

35

s 4 D20 penge-usikkerhed og utryghed stiger

Kontanhjalpsmodtager

TRYCH

Dagpengemodtager

Speresmal: Se figur 1.1, Kun 18-65-anige,
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Figur 2.4 - Sit pa det terre

UNDER
UDDANNELSE
med len

FORTIDS-
PENTIONIST

LEDIG
(A-dagpenge)

SELVSTANDIG SYGEMELDTE

LEDIG
J==ntanthjzlp)
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Den manglende hand under...

Figur 1.3 - De store utrygheder og de mindre

e rrr—— Vi er bange for

_—— > Ikke at have penge nok pa
pension (30%)

> [kke at have penge til uventede
udgifter (34%)

> Ikke at fa behandling nar vi
bliver syge (40%)

> Ikke at fa hjeelp nar vi bliver
gamle (52%)

overgreb |5)
For at blwve offer for et terrorangreb

For at fa en voverskuelig opgave
pé it arbeyde

For at jegq biver overfaidet eller slaet
For at familiens unge gor noget.
de senere vil fortryde

For at familiens unge ikke kan
i en erhvervsuddanncke

For at jobs, som passer ti mig,
biver overtaget af osteuropaere

For at miste mit arbeyde (1)
For at miste penge pd min bolig |2)

For at blive udsat for et ndbeud

For ikke at kunne fordade
arbeydsmarkedet pd en vierdig made
For at familiens unge ikke kan

finde arbejde eller praktikplads

For ikike at have helred til at

kunne klare at arbeyde

For at fam#ens akonomi trues af
darigt helbred

For at min pensonsopspanng
taber varrdi

For ikike at have penge nok. ndr jeg
holder op med at arbeyde

For at mangle penge, huis der kommer
en uventet udeift

For at klimaproblemerne kommer
ud af kontrol

For ikke at 14 den tiistrakkelige
behanding, hnis jeg biver syg

Velfaerdssamfundets
historiske kerneopgaver

For sygdom i familien
For ke at kunne finde arbejde, ndr jeg
bliver fardig med min uddanneke |3)

For ikke at f3 tilstrarkkelig pleje,
nar jeg bliver gammel

© Knud Aarup



Pa vej ind i velfaardssamfunds
dgdsspiral ?

© Knud Aarup



Hablgshedens dynamik for de

darligst stillede 20%

Ringe
social
mobilitet
(kun
mgnster-
o . ' brydere) ‘
Darlig -
social rlggn/
indsats darll_ge
(= mgl. fren‘_\tlds-
effekt) udsigter
Social
Krav om usikkerhed
yderligere (selv-
besparelser beskyttelse
' ‘ 0g uro)
Belastning
af
samfunds-
gkonomien
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Den negative dynamik for de bedst

© Knud Aarup

stillede 50%

Krav om

mindre skat

)

Krav om
private
alternativer

Krav om
offentlige
besparelser

Darligere

velfaerds-

institutioner

.

Utilfredshed
skat ~
service



Velfeerdssamfundets
dgdsspiral

Figur 34 Velfaerdssamfundets dedsspiral

> Gradvis opbygning af private alternativer til de
som har rad

> Stadig darligere offentlige institutioner

> Angst for social deroute

> Nedbrydning af samfundet som faellesskab

© Knud Aarup



Fra udenforskab til faellesskab

- vejen til et velfeerdssamfund
for det 21. arhundrede




Faellesskabs-Danmark

Et anderledes velfaerdssamfund ke
forskelligt fra England, Tyskland, Lchd &
Sverige, m.fl. B

Det danske velfaeerdssamfund er
bygget pa 3 centrale vaerdier

e Faellesskab
e Lighed
e Tillid

© Knud Aarup



Der skal skiftes retning i tilgang

>Alle har noget at
bidrage med til “To be what we are,

feellesskabet and to become what we
>Men mange kraever are capable of becoming,

kompensation! is the only end of life."

- Robert Louis Stevenson

> @Give det
personlige ansvar
tilbage

> Men giv stgtte til
at kunne tage det

e
: 3]
L

og Louise fra Ukllde Gym
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Fire konkrete indsatsomrader

Vejen til Feellesskabs-Danmark:

e Genopdage civilsamfundets betydning
og rolle

e Ggre kommunerne til
velfaerdssamfundets kerne

e Genfinde socialpolitikken

e Genplacere “det sociale” i alle
menneske til menneske indsatser

© Knud Aarup



Genopdage civilsamfundets

rolle

© Knud Aarup



e Grundlaegger er sognepraest
H.P. Mollerup

e Sgmandspraest i Hull

e Oplevet Church Army'’s
arbejde i slumkvartererne

e Formalet var dengang som nu
at hjeelpe mennesker i nagd,

uanset baggrund og tro % KIRKENS
KORSHZAR

Kirkens Korsheer 1912

> Forlgber for forsorgsarbejdet
0og hjemlgse-arbejdet

© Knud Aarup



Folkebgrnehaverne af 1915

Menighedernes bgrnehaver /FOBU

. . -
1913 bgrnearbejde bliver o

forbudt
e Op til 200 bgrn i ussel baggard

e \esterbro-laegen
Richard Kjer-Petersen

e Anne Wulf Frgbelseminariet

e Folkebgrnehaverne 1915:
Kirkerne stille lokaler til
radighed
Man lejede areal pa Falleden

e Menighedernes
Daginstitutioner — central
aktgr som bgrnehave frem til
for 20 ar siden

febu

>Forlgber for barnehaverne

© Knud Aarup



Hvordan var det nu det var?

o Praeemieselskabet for Plejemgdre
MODERSKAB 06 (1861)
MODREHJ/ELP e Fra "Englemagere” til kontrollerede
- plejemgdre

0100 &rs PR/{MIESELSKABET

v Ammen e 1886: 46% 1888: 85%
e Arbejdede for lovpligtig tilsyn

S e 1894 - offentligt Ignnede plejemadre
underlagt offentligt tilsyn

> Forlgber for sundhedsplejen og tilsyn med

familiepleje
« Det er startet i civilsamfundet - Ikke som resultat af
egeninteresse, men ud af personligt, moralsk stillingtagen -
oplevelse af uretfeerdighed
« Senere overtaget af staten / det offentlige

> Sadan er det for alle velfaerdssamfundets
institutioner og sociale indsatser

© Knud Aarup




PIA FRIS LANETH

MODERSKAB 0G
Mﬂ[lHEHJELP

Praemieselskat
(1861)

o Fr=

historie

DVSTELGT BAGILATE FORLAS

PR/EMIESELSKABET
wnnede plejemadre

?LEJEM@DRE “
a 6 <ntligt tilsyn
Sada 6‘ “ .dndets institutioner og sociale

indsat.

> Det er Q .samfundet
. Ikke _sultat af egeninteresse, men ud af personligt,

moral. .. stillingtagen - oplevelse af uretfaerdighed
> Senere overtaget af staten

© Knud Aarup



Genopdage civilsamfundets rolle

Balance mellem Et aktivt civilsamfund
samfundets sektorer: sikrer
o Det offentlige >Den kritiske rgst

e Den private sektor

. Civilsamfundet >Den innovative aktar

Balance forudssetter = Selvejende og

uafhaengighed: uafhaengige aktgrer i
? Civilsamfundet i lommen pa samspil med
det offentlige offentlig institutioner

? Den kommunale frivillighed

© Knud Aarup



Genplacere kommunerne i en central
demokratisk rolle

- Vaek med NPM

© Knud Aarup



Der skal arbejdes med et nyt

styringssystemet

Vak fra

e Fraveer af viden og
professionsfaglighed pa de
gverste niveauer

e Incitamentstaenkning og
markedstaenkning
dominerer

e Ledelse som management -
i en konstant
forandringskultur

e Staten som manipulerende
- ikke god - laengere...

© Knud Aarup

> Faglighed som grundlag
for politik

> Styrke det kommunale
selvstyre -
af-centralisering

> Borger og bruger
inddragelse

> Afskaf incitaments-
teenkning og
registreringssystemet

> Et socialfagligt
autorisationssystem



7 .det samfund hvortil de neermest

harer”

e Chr.8. lgfte til borgerne
e Grundlovens § 82

e Genopfinde politik pa det naere plan, dvs.
— Landsbyer
- Boligomrader
— Bydele

e Kommunalbestyrelsen som “brooker”/
formidler/ sammenbinder

>Nyt rum for det boligsociale arbejde
> Aktivister og ildsjeele

© Knud Aarup



Genfinde socialpolitikkens rolle

(i konkurrencestaten)




Tage alvorligt:

helhed og sammenhaang i indsatsen

Silo-handlinger:

e Specialisering og
arbejdsdeling

e Styrings- og
ansvarsfordeling

1
men vi glemmer

Totalitetssynspunktet
Familiesynspunktet

© Knud Aarup



Lov om helhed og sammenhaang i

borgernes liv

>Ny lov - en > Afskaf satspuljen

overligger « Socialpolitik lige sa
vigtig som og del af

- Et n_yt krav og en ny beskaeftigelses-,
mulighed for alle sundheds-,
fagprofessionelle integrations-,

- En ny mulighed for uddannelsespolitik

den enkelte borger >Familien som den
- Understgtter farste og mindste

mestring og brik i velfaerds-

livsduelighed samfundet (anna Holt)

© Knud Aarup



Der er altid én som er med til at

baere ansvaret

AR K

F¢dsel Spaed m 6-15 3rig | 16-25 arig Voksen ﬁEldre

Eksempler pa forskellige fagprofessionelle i forskelllge faser af Ilvet

Lege Sundheds- P=dagog Leerer Ungdomudd- Lege Sygehuslz=ge
Jordemoder  plejerske Familie- AKTlzerer laerer Psykolog Sygeplejerske
Sundheds- Padagog vejleder Speciallarer UU medarbejder Fysioterapeut Demenskoordinator
plejerske Dagplejer Psykolog Psykolog Socialp=dagog  Ergoterapeut Alm.prak.lz=ge
Alm.prak. Paadagog- Social- Sags- Ungdomsskole-  Sagsbehandler Beskaeftigelses-
Laege medhjziper padagog behandler medarbejder Jobcenter- terapeut
Sags- Alm.prak. Politi medarbejder
osV. behandler laege osV. PSP- osv
medarbejder osv
osv osVv.
osv

Hvem er den?

© Knud Aarup



Det “sociale” i alle menneske til

menneske indsatser




"DET SOCIALE"

‘ “Sapiens tackles the biggest questions of history and of the modern
world, and it is written in unforgertably vivid language.”
1AMOND, Pulitz innin,

e Virksomt "stof” i alle
menneske til

Yuval Noah Harari

% o.
menneske Saplens S : |
ocCld
sammenhaange PR '
e Mennesket er History of ~ [07n e
i Humankind
grundlaeggende socialt Motthew D. Lieberman
e Ansvaret for “naesten” BROEN
uuuuuuuuuuuuuuuuu ;
e Behov for o oa ag
& 1|
_* i B gl l& 'S
anerkendelse BT
) I [ e =
Broen til et andet RN
menneske

KONTAKT TiL DEN DYBE
SAMHORIGHED
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"Broen”

(Na jeg tegnet Per Schultz Jgrgensen)

Alm. menneskelig Professionelle
relation relation
Figur A Den professionelle Borgeren

Ydre person
Ydre person

Ydre person

Professionelle

Borgeren

Den professionelle

Figur C

Ydre person

(B

Ydre person

Samhésrig hed
© Knud Aarup
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Fra professionel distance til

professionelt naerveaer

Sk@lnen menem Yd re, Den professionelle Borgeren
personlig og privat dre person

Personlige

Personlige

Professionel

_ distance
Professionelle @
relation Den professionelle Borgeren

Ydre person

Personlige

Den professionelle Borgeren

Personlige Personlige

- Professionelle
Professionelle

Professionelt

naerveer
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"Rummet” - hvor den sociale
forandring er mulig

J

> Samme rum
> Ansvar for relation
> Tryghed og Tillid
> Maske endda
hos borgeren
> Menneskelig
udvikling

> Ingen kontakt
> Ingen relation
> Utryghed

> Selvbeskyttelse
> Ingen udvikling
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En ny retning har fokus pa den

tidlige sociale indsats

Vl har fat | a”e _ 980/0 af 3 5 arlge The earlier the investment, the greater the return
og 89% af 1-2 arige gar | i
dagtilbud

e Vi har hgj andel af S\
fagprofessionelle fra vugge til ‘\(\9
voksenlivet Sy |

Danmark er et S Q‘ Ia\(\m et ‘

skal vi forts

o waﬁp a@r den enkelte

e UdviKling af feellesskaber

e Et samfund af faellesskaber

Capital
o
3
3
n ]
S (o)
5 =
1]
~<
@
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Tak for ordet

Fra
udenfqlrskab
t
faelle;skab

https://www.djoef-forlag.dk

da/boeger/f/fra-udenforskab-

til-faellesskab
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